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DDG  1088   12 luglio 2022 
IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni, con‐
cernente nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed inte‐
grazioni, recante “norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini‐
strazioni pubbliche”; 

VISTO  il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, concernente l’attuazione della 
Legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico 
e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni; 

VISTO il decreto‐legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito con modificazioni dalla legge 
5 marzo 2020, n. 12, recante “disposizioni urgenti per l’istituzione del Ministero dell’Istruzione 
e del Ministero dell’Università e della Ricerca”; 

VISTO  il  decreto del Presidente del Consiglio dei ministri n. 166 del  30  settembre 
2020, registrato alla Corte dei conti il 9 novembre 2020, recante il Regolamento di organizza‐
zione del Ministero dell’istruzione e, in particolare, l’art. 7; 

VISTO il decreto ministeriale n. 917 del 18 dicembre 2014, registrato alla Corte dei 
conti il 27 gennaio 2015, foglio n. 300, tuttora vigente, con il quale è stata disposta l’articola‐
zione degli  uffici  di  livello dirigenziale non generale dell’Ufficio  Scolastico Regionale per  le 
Marche; 

VISTA  la  legge 13  luglio 2015, n. 107 e,  in particolare,  l’articolo 1, comma 94, che 
prevede, per il triennio 2016‐2018, la possibilità di attribuire, ai sensi dei commi 5 bis e 6 del 
decreto legislativo n. 165/2001 incarichi temporanei di livello dirigenziale non generale con 
funzioni tecnico‐ispettive di durata non superiore a tre anni, a supporto delle istituzioni scola‐
stiche impegnate nell'attuazione della riforma, nonché per la valutazione dei dirigenti scola‐
stici e la realizzazione del sistema nazionale di valutazione; 

VISTO  il  decreto‐legge 29 ottobre 2019, n.  126,  convertito,  con modificazioni,  dalla 
legge 20 dicembre 2019, n. 159 recante “Misure di straordinaria necessità ed urgenza in ma‐
teria di reclutamento del personale scolastico e degli enti di ricerca e di abilitazione dei do‐
centi”, che, all’articolo 2, comma 4, prevede il rifinanziamento dell’autorizzazione di spesa di 
cui al citato articolo 1, comma 94, della legge 107/2015 sopra richiamata; 

VISTO  il  decreto ministeriale m_pi_AOOGABMI.0000003  del  14 maggio  2020,  regi‐
strato alla Corte dei Conti in data 22 maggio 2020 al numero 1352, pubblicato sul sito pubbli‐
cato sul sito istituzionale del Ministero dell’Istruzione in data 26 maggio 2020, con il quale  è 
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stato ripartito il contingente di incarichi dirigenziali a tempo determinato con funzioni tecnico‐
ispettive conferibili per le finalità stabilite dall’articolo 1, comma 94, della legge 13 luglio 2015, 
n. 107, rifinanziati dall’art. 2, comma 4 del decreto‐legge n. 126/2019 convertito dalla legge 
159/2019; 

VISTO l’art. 230 bis del decreto–legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito con modifica‐
zioni dalla legge 19 maggio 2020, n. 77 che recita testualmente “nelle more dello svolgimento 
del concorso di cui all’art. 2, comma 3, del decreto‐legge 29 ottobre 2019, n. 126, convertito, 
con modificazioni, dalla legge 20 dicembre 2019, n. 159, il Ministero dell'istruzione è autoriz‐
zato a prorogare i contratti a tempo determinato di cui al comma 4 del citato articolo 2, con 
una durata massima fino al 31 dicembre 2021”; 

VISTO l’art. 1, comma 959, della legge di bilancio 2022, approvata in data 30 dicembre 
2021, che, a modifica dell’art. 230‐bis, comma 2, del decreto‐legge 19 maggio 2020, convertito 
con modificazioni dalla  legge 19 maggio 2020, n. 77  sopra  richiamato,  recita  testualmente 
“nelle more dello svolgimento del concorso di  cui all’art. 2,  comma 3, del decreto‐legge 29 
ottobre 2019, n. 126, convertito, con modificazioni, dalla legge 20 dicembre 2019, n. 159, il 
Ministero dell'istruzione è autorizzato a prorogare o, qualora non già attribuiti, in tutto o in 
parte, a conferire, entro il limite di autorizzazione di spesa di cui al terzo periodo, gli incarichi 
riguardanti  i contratti a tempo determinato di cui al comma 4 del citato articolo 2 con una 
durata massima fino al 31 dicembre 2022”; 

VISTO  il DDG m_pi.AOODRMA.0000916 del  20  giugno 2022  (file  202206191934)  ‐ 
pubblicato sul sito web di questo Ufficio Scolastico Regionale www.marche.istruzione.it  e sul 
sito web del Ministero dell’Istruzione https://www.miur.gov.it ‐ con il quale è stato dato av‐
viso della disponibilità di n. 1 (una) posizione dirigenziale non generale con funzioni tecnico‐
ispettive  da  conferire,  previo  svolgimento  di  procedura  comparativa,  ai  sensi  dell’art.  19, 
comma 10, del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, ai dirigenti di ruolo titolari della 
funzione tecnico‐ispettiva presso il Ministero dell’Istruzione, per la durata di tre anni o, in su‐
bordine e per le finalità stabilite dall’articolo 1, comma 94, della legge 13 luglio 2015, n. 107, 
ai sensi del comma 5‐bis o 6 dello stesso art. 19 del decreto legislativo n. 165/2001, fino al 31 
dicembre 2022; 

VISTO  il DDG m_pi.AOODRMA.0001038 del 4 luglio 2022 (file 202207041618), con il 
quale è stata costituita un’apposita commissione per la valutazione delle candidature presen‐
tate entro il termine stabilito dall’avviso medesimo (ore 23,59 del 28 giugno 2022); 

VISTI  i verbali 202207060931 e 202207070931 rispettivamente del 6 e 7 luglio 2022 
delle operazioni di detta commissione, conservati agli atti di questa Direzione Generale; 

ATTESI i criteri di selezione riportati nei verbali sopra citati; 
RITENUTO di condividere l’esito della valutazione effettuata dalla commissione mede‐

sima, 
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DECRETA 

 

Art. 1 – È approvato l’esito della valutazione effettuata dalla commissione di cui in pre‐
messa, come riportato nei verbali 202207060931 e 202207070931 rispettivamente del 6 e 7 
luglio 2022. 

Art. 2 ‐ Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Giudice ordinario in 
funzione di Giudice del Lavoro, ai sensi del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e succes‐
sive modificazioni e integrazioni, fatta salva la possibilità del tentativo di conciliazione.  

 

Il  presente decreto è pubblicato  sul  sito web di questo Ufficio Scolastico Regionale 
www.marche.istruzione.it. 

 
 

   IL DIRETTORE GENERALE 
Marco Ugo Filisetti 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Dirigente: Luca Pasqualini 
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